
Objectif

En standard, Payroll Mauritius implémente automatiquement les jours fériés officiels mauriciens pour 

l'année civile en cours. Ceci vous permet de bénéficier des automatismes embarqués en cas de travail 

lors de ces jours fériés ainsi que, en fonction de vos paramétrages, des paiements d'heures 

supplémentaires adaptées.

Mais pour certains Salariés, les jours fériés peuvent, suivant leur Contrat de Travail, être basés sur une 

autre juridiction (par exemple sur la France) afin de répondre aux besoins de la Société travaillant avec 

des clients étrangers.

Payroll Mauritius vous permet de gérer ceci facilement. Les jours fériés étrangers évoluant aussi, il 

conviendra de renouveler cette opération à chaque nouvelle année civile.

Comment faire     ?

Tout d'abord, pour rappel, les jours de congés mauriciens officiels sont rappelés dans le système ici :

Pour mettre en place d'autres jours fériés, il convient d'effectuer plusieur étapes :

1) Créer le Calendrier qui sera impacté par ces autres nouveaux jours fériés et qui sera affecté aux 

Salariés concernés

2) Indiquer les Dates de ces nouveaux jours fériés en les rattachant au Calendrier créé à cet effet et 

« supprimer » les jours fériés mauriciens de ce Calendrier

3) Affecter le Calendrier ainsi créé aux Salariés concernés
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1) Créer le Calendrier qui sera impacté par ces autres nouveaux jours fériés

Pour cela, il convient d'aller dans la section 'Employeur' et sur le bouton [Paramètres][v] > option 

Calendriers

puis cliquer sur le bouton [Nouveau Calendrier] :

renseignez alors simplement les heures normales de travail pour les Salariés concernés (il s'agit des 

heures mauriciennes) :

et cliquez sur [Valider].

Note   : pour plus d'informations sur la gestion des Calendriers, consultez la FAQFR115
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2) Indiquer les Dates de ces nouveaux jours fériés / Retirer le sjours fériés mauriciens

Pour cela, il convient que vous définissiez ceux-ci en vous rendant dans la section 'Employeur' sur le 

bouton [Paramètres][v] > Dates Spéciales puis cliquer sur le bouton [Ajouter une date spéciale]

Entrez alors les éléments du jour férié : Sa Date, si c'est un jour Non travaillé (normalement), les heures 

de travail, son descriptif et surtout, à quel calendrier ce jour est affecté

Validez votre saisie par [OK]. Renouvelez cette opération pour tous les nouveaux jours fériés souhaités.

IMPORTANT: Vous devez donc aussi, par le même système en ajoutant des nouvelles dates spéciales, 

indiquer que les jours fériés mauriciens, sont des jours de Type : Working ! Ceci aura pour effet de les 

désactiver pour le calendrier concerné et donc les Salariés qui y seront affectés.

3) Affectez le Calendrier au(x) Salarié(s) concerné(s)

Il vous suffit alors d'affecter simplement ce nouveau Calendrier au Salarié en allant dans sa fiche (1), 

onglet « Emploi »(2) et sélectionnez le Calendrier concerné(3) et valider le changement(4) :
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Dès lors, dans la Feuille de temps(1), pour le Salarié concerné(2), quand arrivera le jour férié dans la 

période de Paie, celui-ci sera automatiquement activé(3) (dans notre exemple 'notworking') :

____________________
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